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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN 
Năm học: 2019 - 2020
       Căn cứ công văn số 585/HD- PGDĐT ngày 11/9/2019 về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2019- 2020 cấp tiểu học của Phòng Giáo dục Đào tạo huyện Châu Thành;
Căn cứ kế hoạch số 51/KH-LVK ngày 19 tháng 9 năm 2019 của trường Tiểu học Lê Văn Khuê  Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2019 - 2020.
Trường Tiểu học Lê Văn Khuê xây dựng kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2019 - 2020 như sau: 
A. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
I. Tình hình đội ngũ GV:
- Năm học 2019-2020, trường có tổng số giáo viên thực dạy từ khối 1 đến khối 5 và giáo viên bộ môn là 18 người, được chia ra như sau:
+ GV chủ nhiệm: 12   
+ GV bộ môn: 5  
     + GV dạy tăng buổi: 1 ( tháng 1 năm 2020  nghỉ hưu )
- Trình độ đào tạo giáo viên:
     + Đại học: 12
     + Cao đẳng: 5
     + Trung học: 1
- GV đảm bảo đủ về số lượng và chất lượng, đảm bảo công tác dạy và học.
II. Tình hình lớp, học sinh

Năm học 2019-2020, trường có 12 lớp học, tổng số học sinh là 376/190 nữ, chia ra theo khối như sau:

           Khối lớp 1: 2 lớp; 74/ 33 H     ( có 2 lưu ban)     Khối lớp 4: 2 lớp; 49/26 HS
           Khối lớp 2: 4 lớp; 108/ 59 HS  ( có 1 lưu ban)    Khối lớp 5: 2 lớp; 74/38 HS
           Khối lớp 3: 2 lớp; 71/ 34 HS    ( có 2 lưu ban)     
        * Toå chuyeân moân coù 6 toå: các toå khối tổ1, tổ 2, tổ 3, tổ 4, tổ 5 và tổ bộ môn.
        * Ñoäi nguõ toå tröôûng:

  - Khoái 1: Đinh Thị So                                                - Khối 4: Trương Thị Thấy
  - Khoái 2: Huỳnh Thị Tuyết Mai                                 - Khối 5: Huỳnh Thu Thảo
   - Khoái 3: Cao Minh Tâm                                            - Tổ BM: Võ Thanh Tuấn
B. THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN
1. Thuận lợi:

          - Tập thể giáo viên nhà trường ổn định, có ý thức phấn đấu, khắc phục khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công.


- Học sinh chăm học, ngoan, lễ phép.


2. Khó khăn:

- Một số phòng học đã xuống cấp, còn thiếu phòng chức năng, sân trường, bãi tập bị ngập nước khi mưa to hoặc lúc thủy triều dâng cao.

- Một số học sinh sức khỏe kém, trí tuệ phát triển chậm hoặc PHHS chöa quan taâm ñeán vieäc hoïc cuûa con em ñöa vaøo cöù khoaùn traéng cho giaùo vieân nên ảnh hưởng nhiều đến kết quả học tập của các em.
C. NHIỆM VỤ CHUNG
Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch chương trình hành động của ngành thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI và Chương trình 37- CTr/TU ngày 9/6/2014 của Tỉnh Ủy Long An về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. 

Thực hiện dạy học theo hướng tinh giản, tiếp cận định hướng Chương trình giáo dục phổ thông mới; đổi mới phương pháp dạy, phương pháp học và đánh giá học sinh tiểu học; tích cực triển khai dạy học ngoại ngữ theo chương trình mới cho học sinh lớp 3,4,5 và dạy học tiếng Anh thí điểm cho học sinh lớp 2; duy trì, củng cố và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học; tổ chức tốt dạy học 2 buổi/ ngày và bán trú cho học sinh.

Tăng cường nền nếp, kỷ cương và nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục trong nhà trường; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống cho học sinh.   

Tiếp tục rà soát, quy hoạch mạng lưới trường lớp, đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục của đơn vị để đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo Nghị quyết TW 6 (khóa XII). Khuyến khích sự sáng tạo và đề cao trách nhiệm của giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lí.
D. NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
I. Phát huy hiệu quả, tiếp tục thực hiện nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua

1. Nội dung:

1.1. Tiếp tục triển khai thực hiện Đổi mới căn bản toàn diện GD&ĐT:

- Đổi mới hoạt động quản lý trường tiểu học theo mục tiêu thực hiện quyền tự chủ của nhà trường, của giáo viên;

- Tổ chức các hoạt động giáo dục theo chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học do Bộ trư​ởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành; hình thành và phát triển năng lực, phẩm chất cho mỗi học sinh; tổ chức thực hiện nội dung giáo dục địa phương; 

- Tổ chức cho CB-GV và học sinh tham gia các hoạt động xã hội tại địa phương. Tham mưu với chính quyền, phối hợp với gia đình học sinh, các tổ chức và cá nhân trong cộng đồng thực hiện hoạt động giáo dục.
1.2. Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với việc thực hiện NQTW 4 (khóa XII), củng cố kết quả các cuộc vận động "Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo", tập trung các nhiệm vụ:

- Thực hiện tốt Quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/4/2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Ban hành Quy định về đạo đức nhà giáo, coi trọng việc rèn luyện phẩm chất, lối sống, lương tâm nghề nghiệp; ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật và đạo đức nhà giáo. Triệt để chống các hành vi xúc phạm đến nhân phẩm, thân thể học sinh và bạo lực học đường. 

- Tiếp tục triển khai các biện pháp giảm tỉ lệ học sinh chưa hoàn thành chương trình, học sinh bỏ học. Không để học sinh bỏ học; không giao chỉ tiêu học sinh tham gia các cuộc thi phong trào do ngành tổ chức.

1.3. Tiếp tục thực hiện sáng tạo các nội dung của phong trào thi đua, chú trọng các hoạt động: Giáo dục đạo đức, kĩ năng sống và tăng cường giáo dục thể chất, rèn luyện sức khỏe cho học sinh. 

 1.4. Thực hiện tốt công tác y tế trường học và các quy định vệ sinh phòng bệnh truyền nhiễm trong trường học. 

2. Biện pháp:
2.1. Xây dựng kế hoạch thực hiện đổi mới căn bản toàn diện nhà trường trong năm học theo tinh thần Nghị quyết số 29/ NQ-TW đảng và chương trình hành động của tỉnh ủy, huyện ủy, đảng ủy. Trong quá trình thực hiện giảng dạy và giáo dục, nhà trường bám sát chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học theo QĐ số 16/QĐ-BGDĐT ngày 5/5/2006. Kết hợp chặt chẽ 3 môi trường giáo dục: nhà trường – gia đình – xã hội. 

2.2. Quán triệt các quyết định, thông tư quy định về đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử văn hóa, rút kinh nghiệm từ các đơn vị bạn. 
2.3. Thực hiện giáo dục đạo đức và kĩ năng sống cho học sinh qua thông các môn học, hoạt động giáo dục và xây dựng quy tắc ứng xử văn hoá. Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả 02 mô hình “Trường học xanh, sạch, an toàn” và “Giáo dục đạo đức, kĩ năng sống cho học sinh tiểu học” đạt hiệu quả. Tăng cường giáo dục thể chất, rèn luyện sức khỏe cho học sinh thông qua các câu lạc bộ thể dục thể thao, bơi lội, câu lạc bộ năng khiếu,...
2.4. Thực hiện tốt các giải pháp nhằm xây dựng trường, lớp xanh, sạch, đẹp; đủ nhà vệ sinh, nước sạch cho học sinh và giáo viên. Tổ chức cho học sinh thực hiện lao động vệ sinh trường, lớp học và các công trình trong khuôn viên nhà trường. 
3. Chỉ tiêu:

3.1. 100% tổ chuyên môn thực hiện đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn. 100% giáo viên thực hiện đổi mới phương pháp dạy học.

3.2. Nhà trường có 100% CB-GV đăng ký không có CB-GV vi phạm đạo đức nhà giáo, có 80% CB-GV được đánh giá loại tốt và 20% loại khá qua cuộc vận động "Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo".

3.3. Phấn đấu đạt 10/12 yêu cầu về mô hình “Trường học xanh, sạch, an toàn” và giáo dục đạo đức học sinh, có 60% học sinh đạt kỹ năng biết bơi. Phấn đấu cuối năm học có 100% HS được đánh giá đạt yêu cầu trở lên về năng lực, phẩm chất, trong đó có trên 60% loại tốt. 
II. Tăng cường, củng cố, mở rộng mạng lưới trường, lớp. 
1. Nội dung:

Tích cực tham mưu với cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương trong việc quy hoạch mạng lưới trường lớp một cách phù hợp, tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện giảng dạy trên lớp.

- Đảm bảo huy động độ tuổi 6 ra lớp 1, học sinh học đúng độ tuổi (6-11 tuổi), HS khuyết tật. Chống HS bỏ học. Duy trì quy mô về lớp học, về loại hình dạy học bán trú.

2. Biện pháp:

- Tham mưu với địa phương và lãnh đạo cấp trên thống nhất chủ trương và hỗ trợ kinh phí. Huy động các nguồn lực xã hội để có thêm nguồn đầu tư. 

- Thường xuyên rà soát số liệu học sinh; phối hợp với Ban đại diện CMHS, hội đồng giáo dục xã, đặc biệt ngành công an và các trưởng ấp trong huy động, chống HS bỏ học.

- Tuyên truyền sâu rộng trong phụ huynh về kế hoạch dạy học bán trú để có được sự đồng thuận trong phụ huynh.

3. Chỉ tiêu:

- Sửa chữa hệ thống thoát nước sân trường khi mưa to không còn nước ngập sân trường và bảo trì 100% các công trình vệ sinh.

- Huy động 100% HS độ tuổi 6 ra lớp 1; học sinh đi học đúng độ tuổi (6-11 tuổi) : 98% trở lên; 100% HS khuyết tật được học hòa nhập; không có HS bỏ học.

III. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện

1. Thực hiện chương trình Giáo dục

a. Nội dung

- Xây dựng kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh thông qua việc tăng cường các hoạt động thực hành vận dụng kiến thức đã học vào thực tiễn, chú trọng giáo dục đạo đức, giá trị sống, rèn luyện kĩ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh; điều chỉnh nội dung và yêu cầu các môn học và các hoạt động giáo dục một cách linh hoạt, đảm bảo tính vừa sức, phù hợp với đối tượng học sinh, thời gian thực tế và điều kiện dạy học của địa phương trên cơ sở chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh. 

- Tiếp tục thực hiện Quy định đánh giá học sinh tiểu học theo Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 và văn bản hợp nhất số 03/VBHN-BGDĐT, ngày  28/9/2016 Thông tư Ban hành quy định đánh giá học sinh tiểu học của Bộ GD&ĐT. 

- Tiếp tục thực hiện tích hợp dạy học tiếng Việt và các nội dung giáo dục về  bảo vệ môi trường; bảo vệ tài nguyên, môi trường biển, hải đảo; sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả; đạo đức tư tưởng Hồ Chí Minh; an toàn giao thông; phòng chống tai nạn thương tích; an ninh-quốc phòng,... vào các môn học và hoạt động giáo dục với tinh thần hợp lí, hiệu quả, không gây áp lực người dạy, người học.

- Tiếp tục dạy học tiếng Anh 4 tiết/tuần cho học sinh lớp 3, 4, 5, mở rộng dạy học Tiếng Anh lớp 2 với chương trình Tiếng Anh thí điểm 2 tiết/tuần.

- Thực hiện tổ chức dạy học môn Tin học theo Chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

 b. Biện pháp:

- Giáo viên nghiên cứu thực hiện soạn giảng theo công văn số 9832/BGD- ĐT ngày 01/09/2006 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn thực hiện chương trình các môn học 1, 2, 3, 4, 5 và công văn 896/BGD&ĐT-GDTH ngày 13/2/2006 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn điều chỉnh việc dạy và học cho học sinh tiểu học một cách linh hoạt, đảm bảo tính vừa sức, phù hợp với đối tượng học sinh; Tài liệu Hướng dẫn thực hiện Chuẩn kiến thức, kĩ năng các môn học ở tiểu học; Công văn số 5842/BGDĐT-VP ngày 01 tháng 9 năm 2011 về Hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học giáo dục phổ thông. Xây dựng kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày theo tinh thần công văn 744/PGDĐT-GDTH ngày 15/09/2010; Công văn 2538 ngày 12 tháng 10 năm 2018 về hướng dẫn thực hiện dạy học và công tác tư vấn tâm lý cho học sinh trong trường tiểu học; Công văn số 628 về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục quốc phòng và an ninh năm học 2019 -2020…
- Tổ chuyên môn bàn bạc xây dựng kế hoạch, nội dung, chuyên đề sinh hoạt chuyên môn từng tháng ngay từ đầu năm để tất cả giáo viên đều có tâm thế chuẩn bị đóng góp như: giải quyết những khó khăn vướng mắc về nội dung, phương pháp dạy học hoặc công tác chủ nhiệm; trao đổi kinh nghiệm lẫn nhau trong soạn giảng, biện pháp giúp đỡ HS còn hỏng kiến thức. Tăng cường sinh hoạt chuyên môn với chủ đề nghiên cứu chương trình, kế hoạch dạy học.

- Phát động đội ngũ giáo viên tham gia thực hiện đổi mới phương pháp dạy học. Tổ chuyên môn thống nhất số bài dạy vận dụng phương pháp dạy học “Bàn tay nặn bột”, xác định địa chỉ tích hợp dạy học tiếng Việt và các nội dung giáo dục khác. Nghiên cứu giảng dạy Mỹ thuật theo phương án dạy học của Đan Mạch.  
- Soạn giáo án theo CV số 708/ PGDĐT – TH hướng dẫn thực hiện chương trình GDPT hiện hành  theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh.

       - Thường xuyên tổ chức dự giờ thăm lớp, kiểm tra chuyên môn
c. Chỉ tiêu:

- 100% giáo viên thực hiện đủ đúng chương trình, kế hoạch dạy học của Bộ GD-ĐT quy định và soạn CV số 708/ PGDĐT – TH ngày 23 tháng 10 năm 2019.

- 100% giáo viên soạn giảng theo chuẩn kiến thức - kỹ năng, lồng ghép tích hợp giáo dục kĩ năng sống, giáo dục đạo đức, bảo vệ môi trường, biển đảo, sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả; biến đổi khí hậu; an ninh-quốc phòng… và phương pháp bàn tay nặn bột. 
        - Mỗi giáo viên dự giờ ít nhất 9 tiết/ HK.


        - Giáo viên thao giảng ít nhất 1 tiết / HK.


        - Kiểm tra giáo án: Tổ chuyên môn: 1 tuần /lần; BGH  kiểm 1 lần / tháng.
- 100% tổ chuyên môn xây dựng phong phú nội dung sinh hoạt và đảm bảo sinh hoạt có chất lượng. Sinh hoạt đúng 2 tuần / lần, lần 1: tổng kết công tác tháng trước, kế hoạch tháng tới và bàn bạc giải quyết nội dung chương trình 2 tuần đầu tháng; lần 2: bàn bạc giải quyết nội dung chương trình 2 tuần cuối tháng, sinh hoạt chuyên đề và giải quyết những khó khăn trong chuyên môn, công tác chủ nhiệm, phụ đạo HS hỏng kiến thức, triển khai SKKN hay…

2. Nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục

 a. Nội dung:

- Nâng cao chất lượng dạy học theo hướng bền vững, tăng số HS được đánh giá Hoàn thành tốt ở 2 môn TV, T; hạn chế học sinh chưa hoàn thành chương trình lớp học.
- Tập trung bồi dưỡng học sinh năng khiếu các môn, các phong trào như: mỹ thuật, âm nhạc, viết chữ đẹp, thể dục thể thao, giao lưu giải thưởng Trần Văn Giàu.

- Quan tâm hình thành và phát triển phẩm chất, năng lực cho học sinh.

 b. Biện pháp:

- Thực hiện giảng dạy theo đối tượng học sinh, chú ý giúp đỡ, phụ đạo HS hỏng kiến thức, HS khó khăn (TV, T) và HS khuyết tật; khuyến khích sự hợp tác giữa các tổ nhóm, đôi bạn học sinh trong học tập.

- Tập trung loại hình dạy học bán trú để có nhiều thời gian hơn cho ôn tập, củng cố kiến thức học sinh, bổ sung một số bài tập nâng cao cho HS năng khiếu; phối hợp với phụ huynh hỗ trợ các em tại nhà.

- Phân công GV bộ môn, GVCN tổ chức bồi dưỡng đội học sinh năng khiếu để tham gia các hội thi cấp huyện có hiệu quả.

- Kết hợp chặt chẽ giữa nhà trường – Gia đình – xã hội và Đội TNTPHCM của nhà trường tham gia thực hiện các mô hình, hoạt động giao lưu, trải nghiệm trong giáo dục đạo đức, truyền thống, giá trị sống và kỹ năng sống cho học sinh, tổ chức cho học sinh thực hiện nhiệm vụ người học theo Điều lệ trường tiểu học, qua đó hình thành năng lực và phẩm chất cho học sinh. 

 c. Chỉ tiêu:

- Kết quả đánh giá năng lực: 100% học sinh được đánh giá đạt yêu cầu.

- Kết quả đánh giá phẩm chất: 100% học sinh được đánh giá đạt yêu cầu.

- Kết quả hoàn thành chương trình lớp học của HS khối 1(4 đạt từ 99,0 0%

trở lên (373 /376 hs).

- Hoàn thành chương trình tiểu học của HS khối 5 đạt 100% (74/74 hs). Hiệu quả đào tạo 5 năm đạt từ 99,% trở lên. 

- Học sinh được khen thưởng hoàn thành xuất sắc các nội dung học tập và rèn luyện đạt 30% (khoảng 112 hs). Học sinh được khen thưởng có thành tích vượt trội đạt 10% (khoảng 35hs); phấn đấu có 1 HS đạt giải trong giao lưu giải thưởng Trần Văn Giàu.

3. Nâng cao kết quả hoạt động Giáo dục ngoài giờ lên lớp.
a. Nội dung:

- Tổ chức tốt các hoạt động giáo dục ngoại khoá:  thể dục buổi sáng, giữa giờ. Tổ chức tìm hiểu về kiến thức ATGT, lịch sử biên giới biển đảo; xây dựng nề nếp ngậm fluor, chải răng. Phát động thi hát, thi kể chuyện về tấm gương Bác, hội thi các môn thể thao, điền kinh cấp trường và tham gia cấp huyện.

- Duy trì các hoạt động vệ sinh trường lớp, trang trí lớp, nhà vệ sinh theo hướng Xanh-Sạch-Đẹp. Tổ chức trồng cây xanh, hoa kiểng ở sân trường, bồn hoa.
- Tham gia đầy đủ các phong trào thi đua của huyện như: hội thi ATGT, thi Vẽ tranh, phong trào khác do ngành và hội đồng Đội, TTVHTT huyện phối hợp tổ chức.

b. Biện pháp:

- Đẩy mạnh thực hiện phong trào “Uống nước nhớ nguồn, Đền ơn đáp nghĩa”,“ Nói lời hay làm việc tốt”, “ Đi học đúng giờ; Sao tự quản; Sao chăm học”, “Giữ gìn trường, lớp em xanh, sạch, đẹp”.

- Giáo dục ý thức giữ vệ sinh trường lớp, vệ sinh cá nhân, răng miệng; giáo dục học sinh ý thức phòng chống tai nạn, thương tích; tổ chức “Ngày chủ nhật xanh”, tham gia xây dựng mô hình trường học xanh - sạch - an toàn và mô hình Giáo dục đạo đức, kĩ năng sống; duy trì thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

- Phối hợp tổ chức bồi dưỡng các đội năng khiếu để tham gia hội thi các cấp.

c. Chỉ tiêu:

- Phấn đấu đạt từ 6 - 8 giải thưởng cấp huyện qua tham gia các loại hình như: hội thi Vẽ tranh, hội thi ATGT, điền kinh, cờ vua, bóng đá mini, văn nghệ. 

- Xây dựng tốt nề nếp thể dục buổi sáng, giữa giờ. Xây dựng ở mỗi lớp 3 câu lạc bộ về văn nghệ, thể thao, bộ môn Toán, Tiếng Việt và Tiếng Anh. 
- Liên đội tham gia nhận chăm sóc nhà bia địa phương và nhà bia đội nữ pháo binh.

- 100% học sinh thực hiện chải răng đúng cách có nền nếp ngậm fluor; 
- Tổ chức hội thi hát, tìm hiểu truyền thống, lịch sử địa phương và tham quan di tích lịch sử. 

4. Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học

* Đối với chương trình hiện hành:

4.1. Đổi mới phương pháp dạy học

 a. Nội dung:

- Tiếp tục dạy học ứng dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột”. 

- Tiếp tục thực hiện dạy học Mĩ thuật theo phương pháp mới của Đan Mạch. 

- Phối hợp sử dụng các kĩ thuật dạy học tích cực với hình thức dạy học để phát huy tính tích cực học sinh; kết hợp sử dụng đồ dùng dạy học với việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quá trình dạy học một cách hài hòa.

b. Biện pháp:

- Tổ chức xây dựng, hoàn thiện các tiết dạy, bài dạy, chủ đề áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” theo từng khối lớp. 

- Tạo điều kiện cho giáo viên Mỹ thuật chủ động sắp xếp bài dạy theo tinh thần nhóm các bài học thành các chủ đề.
- Khuyến khích đội ngũ giáo viên tích cực sử dụng các kỹ thuật dạy học tích cực, hình thức dạy học, dạy học lấy HS làm trung tâm, huy động tất cả HS hoạt động, tuyệt đối không để HS ngồi “ngoài lề” giờ học. 
c. Chỉ tiêu:

- Các tổ chọn từ 10 bài dạy trở lên của phân môn khoa học và môn TNXH để áp dụng phương pháp “BTNB”. 

- Giáo viên Mỹ thuật thực hiện dạy học Mỹ thuật theo phương pháp Đan Mạch đối với 100% chủ đề trong chương trình.

- 100% giáo viên thường xuyên vận dụng các kĩ thuật dạy học tích cực.

4.2. Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống.

 a. Nội dung:

- Tiếp tục thực hiện dạy học gắn kết giữa lý thuyết với thực hành; tăng cường các hoạt động trải nghiệm, vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống của học sinh; lồng ghép, tích hợp giáo dục đạo đức và các nội dung giáo dục; đa dạng hóa hình thức tổ chức dạy học như: dạy học theo mô hình CLB, tổ chức giờ học ngoại khóa,  thảo luận,…
- Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, sách báo, tài liệu tham khảo để xây dựng và sử dụng hiệu quả thư viện lớp học, thư viện trường học; xây dựng tủ sách lớp học, áp dụng mô hình “thư viện xanh”, “thư viện thân thiện”, phát triển văn hóa đọc.
- Bảo quản tốt và sử dụng hiệu quả đồ dùng dạy học; tiếp tục đẩy mạnh phong trào tự làm đồ dùng dạy học.

 b. Biện pháp:

- Giáo viên nghiên cứu hệ thống bài tập thực hành cần thiết để đưa vào buổi học thứ hai đối với 2 môn TV, T, riêng các môn TNXH, Đạo đức, Khoa học, Lịch Sử, Địa lý, Kỹ thuật và các môn năng khiếu sẽ tăng cường thời gian thực hành ngay trong giờ dạy sao cho tất cả HS đều có kĩ năng vận dụng tốt.

- Duy trì thư viện thân thiện, có kế hoạch bổ sung nguồn sách thiếu nhi và sách tham khảo, tài liệu dạy học bằng nguồn ngân sách trường và XHH. Xây dựng thói quen đọc sách và phát triển văn hóa đọc cho HS, tổ chức ngày hội đọc sách.

- Nhắc nhở, theo dõi GV mượn sử dụng hết danh mục ĐDDH theo quy định, khuyến khích tự làm và sưu tầm phục vụ các giờ dạy.
 c. Chỉ tiêu:

- 100% giáo viên giảng dạy đảm bảo có thiết kế hệ thống bài tập thực hành. 

- 100% GV sử dụng triệt để bộ đồ dùng do BGDĐT quy định. Mỗi tổ làm 02 ĐDDH chất lượng. 
5. Nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lí giáo dục; Đổi mới công tác quản lý giáo dục
 a. Nội dung:

- Xây dựng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý đủ về số lượng, đáp ứng yêu cầu về chất lượng. Khuyến khích đội ngũ tích cực tự học tự bồi dưỡng. 
- Tập trung bồi dưỡng năng lực giáo viên và CBQL theo Chuẩn nghề nghiệp giáo viên, chuẩn hiệu trưởng cơ sở giáo dục phổ thông. Khuyến khích giáo viên tham gia học tập bồi dưỡng có chứng chỉ theo xếp hạng nghề nghiệp GVTH, có đủ chứng chỉ ngoại ngữ, tin học theo quy định.

- Tích cực đổi mới công tác quản lí theo tinh thần Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.

   b. Biện pháp: 

- Duy trì kế hoạch học tập BDTX trong năm học, chú ý ứng dụng các nội dung, chuyên đề bồi dưỡng được học tập vào quá trình giảng dạy và giáo dục.

- Phát động phong trào tự học, tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ trong đội ngũ cán bộ giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp. Đẩy mạnh đổi mới sinh hoạt chuyên môn tại các tổ khối chuyên môn của trường và liên kết với các trường trong cụm; chú trọng đổi mới nội dung và hình thức SHCM thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học, triển khai SKKN. 
- Mỗi cán bộ giáo viên có kế hoạch phấn đấu rèn luyện phẩm chất đạo đức theo tinh thần quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/4/2008 quyết định Ban hành Quy định về đạo đức nhà giáo; theo Thông tư số 20/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 8 năm 2018 Thông tư Ban hành quy định chuẩn nghề nghiệp giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông; và Thông tư số 14/TT-BGDĐT ngày 20 tháng 07 năm 2018 Thông tư Ban hành quy định chuẩn hiệu trưởng cơ sở giáo dục phổ thông.
- Nhà trường tạo điều kiện và khuyến khích ứng dụng giáo án điện tử soạn trên các phần mềm power piont, E-learning, Active (bảng tương tác); khuyến khích CB-GV chưa có chứng chỉ ngoại ngữ tham gia đi học.

- Tổ chức hội thi GV dạy giỏi cấp trường; tổ chức bình chọn GVCN giỏi cấp trường.

- Triển khai và áp dụng có hiệu quả các SKKN, các chuyên đề đã được tập huấn, đẩy mạnh sinh hoạt tổ chuyên môn trong trường và trong cụm trường.

c. Chỉ tiêu:

- 100% giáo viên tham gia tự học, tự bồi dưỡng, học BDTX đạt loại khá trở lên, trong đó có 50% loại giỏi.

- 100% CB- GV không vi phạm đạo đức nhà giáo và được đánh giá chuẩn nghề nghiệp khá trở lên, trong đó có 30- 40% loại xuất sắc;

- Phấn đấu đơn vị có trên 90% CB- GV có trình độ A hoặc B ngoại ngữ và 50% CB- GV có chứng chỉ B Tin học, 100% CB-GV đều ứng dụng mạnh CNTT, sử dụng thạo các phần mềm vào công tác quản lý và soạn giảng, cập nhật đánh giá học sinh; 

- Phấn đấu đạt từ 14/18 giáo viên dạy giỏi cấp trường trong đó có ít nhất 6 giáo viên dạy giỏi cấp huyện, 80% giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường.
IV. LỊCH TRÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH: 

	Thời gian  
	Nội dung công việc
	Chỉ tiêu/ kết quả
	Người phụ
trách
	Nguồn lực
	       Ghi chú 

    (điều chỉnh)

	Tháng

8/2019
	-Chiêu sinh lớp 1- chia lớp 1

-Tập huấn chuyên môn: Tiết đọc thư viện, HSKT... 

-Tổ chức ôn tập và dạy tuần 0 (lớp 1)
- Thực hiện chương trình tuần 1
	-100%

- 100% GV tham dự  
-K1->K5
-100%  lớp
	BGH 

   BGH, GV cốt c   cán
GVCN

GV toàn trường
	Kinh phí trường

	

	Tháng

9/2019
	-Tổ chức dạy KNS, VHGT, TLHĐ, Nha học đường
-Kiểm tra lớp

	-100% GV CN, NVYtế
-100% lớp

	BGH

GDNG,
Ban CM
	Kinh phí trường

	

	Tháng

10/2019
	-Thi ATGT (trường)
-Thi ATGT (huyện)
- Thi GVG trường (lý thuyết, tiết dạy)
, GVCNG cấp trường
-Sinh hoạt CM cụm (Tin học)
-Kiểm tra HSSS
-Kiểm tra Giữa HKI
-Sinh hoạt chuyên môn trường


	-12 giải 
-2 giải 
- Đạt 90% GV đăng ký 

-Hoàn thành
-100% GV

-100% HS K4, 5
-Chuyên đề Tin học
	PHT, GDNG

PHT, GDNG

BGH, Tâm
P.HT, Tuấn

P.HT

PHT, GVCN K4, 5

BGH, GV
	Kinh phí trường

	

	Tháng 

11/2019
	-Thi vẽ tranh 
(huyện)
-Dự giờ, thao giảng, hội giảng
-Sinh hoạt chuyên môn trường

-Kiểm tra HSSS
- Sinh hoạt chuyên môn cụm ( củng cố TV lớp 5)

- Tham gia thi GVG cấp huyện 
	-2 giải
-1 tiết/GV, 
chuyênđề/tổ 5
-100% GV
- Tham gia
- 8 GV dự thi, đạt 2 giải 
	Tuyền, HS đạt giải I (trường) 
-BGH, GV

BGH, GV
BGH, Thảo

8 GV
	Kinh phí trường

	

	Tháng

12/2019
	-Kiểm tra Cuối HKI
-Dự giờ, thao giảng, hội giảng

-Sinh hoạt chuyên cụm ( củng cố Toán lớp 4)
- Sinh hoạt chuyên môn trường
-Kiểm tra HSSS 

	-100% HS

hoàn thành

-1 tiết/GV,  
- Tham gia
-Chuyên đề tổ 4

-100% GV
	BGH, CĐ

BGH, GV

BGH, Thấy
BGH, GV

	Kinh phí trường


	

	Tháng

1/2020
	-Giao lưu vở sạch, chữ đẹp (trường) 
-Dự giờ, thao giảng, hội giảng

-Sinh hoạt chuyên cụm ( Tiếng Anh lớp 2)

- Sinh hoạt chuyên môn trường

-Kiểm tra lớp
	GV,

2 HS/lớp 

-1 tiết/GV, 1 
-Hoàn thành

-chuyên đề tiếng Anh

-100% lớp 
	 PHT, GV, HS
BGH, GV

BGH, GV
BGH, GV

Ban CM 
	Kinh phí trường


	

	Tháng

2/2020
	- Tổ chức giao lưu trải nghiệm sáng tạo cấp trường
-Kiểm tra Giữa HKII
-Dự giờ, thao giảng

-Kiểm tra HSSS
-Sinh hoạt chuyên môn trường tổ 3

-Dự chuyên đề “Kể chuyện lớp 1”
	- 100% lớp 4, 5
-100% lớp 4, 5
100% HS K4,5
-1 tiết/GV, 
chuyênđề/  tổ 3
-Dự đầy đủ
	BGH, GV, HS 

BGH, GV, HS
PHT, GV, HS 
PHT, GV
PHT, GV, HS
P.HT, So
	Kinh phí trường

	

	Tháng

3/2020
	- Thi giảng CSTĐ
-Dự chuyên đề “Âm nhạc lớp 3”
-Dự giờ, thao giảng, hội giảng
-Kiểm tra HSSS
- Sinh hoạt chuyên môn trường bộ môn

- Tiếp đoàn kiểm tra PGD
	- 4 GV tham gia

- Dự đầy đủ
-1 tiết/GV, 
-100% GV

-chuyên đề

Âm nhạc

-100% GV
	PHT, 4 GV

PHT, GV
PHT, GV

BGH
BGH, GV
BGH, GV
	Kinh phí trường


	

	Tháng

4/2020
	-Dự chuyên đề “Dạy học môn Đạo đức lớp 4”

-Dự giờ, thao giảng, hội giảng

-Kiểm tra HĐSP nhà giáo

-Kiểm tra HSSS

	-Dự đầy đủ

-1 tiết/GV, 
Thực hiện

100% GV 
	PHT, Thấy
BGH, GV

BGH, 4GV

BHG, GV
	Kinh phí trường


	

	Tháng

5/2020
	- Tham gia giao lưu giải Trần Văn Giàu

- Kiểm tra CHKII

- Hoàn thành nhận xét đánh giá HS, hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách.
-Bàn giao chất lượng
- Khen thưởng


	- 1 giải
-99 % HS hoàn thành CTlớp học, 100% HS HTCTTH
-100% HS
-Trên 30 %
	GV khối 5

BGH, GV 
PHT, GV
PHT, GV

BGH, GV
	Kinh phí trường
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